
 

   
 

 

 

Lietuvos plaukimo federacijos 
veiklos strategija  

2023 – 2028 m. 

  

Patvirtinta 2023 m. balandžio 25 d. 
LPF eilinėje ataskaitinėje konferencijoje 



 

Vizija ir misija 

LPF vizija 

LPF veikla 2028 metais pasižymės:  

o Profesionalumu 
o 2028 OŽ dalyvaus 10 sportininkų, (3 finalininkai, 2 medalininkai, 1 estafetė;)  
o sportininkų ugdymas bus grindžiamas naujausiomis IT technologijomis, sporto 

medicinos, psichologijos ir lavinimo metodikomis;  
o sportininkus pagal vieningą jų ugdymo programą ugdys aukštos ir aukščiausios 

kvalifikacijos įvairiems lygiams parengti ir akredituoti treneriai ir instruktoriai;  
o Masiškumu 

o bus antra pagal masiškumą Lietuvoje sporto šaka;  
o visiems šalies antrokams bus sudarytos sąlygos išmokti plaukti;  
o plaukimą propaguos daugiau nei 100 000 Lietuvos piliečių.  

o Optimalia infrastruktūra 
o kiekviena savivaldybė turės baseiną, kuriame efektyviai ir produktyviai dirbs 

treneriai; 
o Vilniuje, Kaune, Klaipėdoje ir Šiauliuose bus 7 tarptautinius standartus atitinkantys 

50 m baseinai. 4. 
o Tarptautiniu bendradarbiavimu 

o bus dirbama su NCAA ir kitų lyderiaujančių šalių treneriais, siekiant užtikrinti 
Lietuvos sportininkų tęstinį ugdymą;  

o Lietuvoje įvyks bent vienas aukščiausio lygio tarptautiniai plaukimo ir kitų 
vandens sporto šakų čempionatais;  

o Profesionaliai funkcionuojannčia struktūra 
o  LPF veiklą koordinuos ne mažesnė kaip 4 nuolatinių profesionalių darbuotojų 

komanda. 

  



 

LPF misija 

LPF misija telkti visus, besirūpinančius vandens sporto šakomis, kad  

o masiškai būtų prieinamos šios sporto šakos, sudarančios sąlygas saugiam ir sveikam 
gyvenimui, plėtojant jų infrastruktūrą ir kuriant įvairaus amžiaus tarpsnio grupėms 
plaukimo įgūdžių stiprinimo programas;  
 

o augtų ne tik sportininkų meistriškumas, bet ir jų asmenybinė bei pilietinė branda, 
plėtojant trenerių, teisėjų, sporto mokslininkų ir medicinos darbuotojų profesionalumą; 
 
 

o visais masinės komunikacijos kanalais būtų populiarinamas šių sporto šakų visapusiškas 
poveikis harmoningos asmenybės ugdymui ir puoselėjama vandens kultūra;  
 

o su giminingomis užsienio sporto organizacijomis, atskirais šios srities profesionalais 
plėtotųsi tarptautiniai ryšiai, lemiantys šių sporto šalių profesionalumo augimą, 
masiškumo plėtrą ir populiarumo sklaidą. 

  



 

LPF Strateginiai tikslai 

2024 m. – 8 olimpiečiai; 
2028 m. – 10 olimpiečių. 

 
1. LPF Strateginis tikslas: Meistriškumas 

1.1. Elitas 
o Potencialių olimpiečių 2028 m. sąrašo sudarymas, daugiamečių individualių planų 

rengimas ir sportinių tikslų kėlimas; 
o Elito sportininkų grupavimas pagal lokacijas kartu su treneriais nuolatinėms 

treniruotėms; 
o Pastovi komunikacija su elito sportininkais NCAA; 
o Potencialių elito sportininkų konsultavimas karjeros klausimais – sportas ir studijos 

Lietuvoje/NCAA; 
o 19+ Elito sportininkų finansavimo modelio sukūrimas ir modelio taikymas savivaldose. 
o Trenerių, dirbančių su elitu, darbo sąlygų, pagalbos ir motyvacinių priemonių 

užtikrinimas. 
 

1.2. Meistriškumo centrų (MC) veikla 
o Bendradarbiavimo tarp MC skatinimas; 
o MC veiklos modelio išgryninimas ir vieta sportininkų rengimo piramidėje; 
o Komunikavimas apie MC veiklą tarp trenerių ir sportininkų; 
o Jaunų trenerių stažuotės programa MC praktikantų – asistentų rolėje; 
o Talentų pritraukimo į priešcentrius sąlygos ir procesas; 
o Trenerių apmokėjimo ir grupių formavimo principų kaita. 

 
1.3. Ugdymas 
o Trenerių kvalifikacijos kėlimo sistema, susieta su licencijavimu; 
o MC trenerių bendradarbiavimas ir patirties mainai: teminiai susitikimai 1/mėn, bendri 

mokymai, konferencijos; 
o MC trenerių stažuotės NCAA ir pasaulinio lygio varžybose; 
o Priešcentrių ir aukšto potencialo trenerių ugdymas universitetinėse programose su 

privaloma praktika meistiškumo centruose; 
o Trenerių profesinio statuso keitimas iš pedagogo. 
o Plaukimo instruktorių ugdymo ir rengimo modelio sukūrimas. 



 

2. LPF Strateginis tikslas: Masiškumas 
o Infrastruktūros planavimo ir kūrimo koordinavimas su savivaldybėmis; 
o Infrastruktūros žemėlapio kūrimas ir derinimas su Vyriausybe; 
o Baseinų regionuose įveiklinimas, bendradarbiaujant verslui su savivaldybėmis, 

koncentruojantis į mokinių mokymo plaukti programą; 
o Instruktorių rengimo programa, užtikrinant mokymo plaukti poreikius; 
o “Kitas žingsnis” 8-12 m. programos plėtra regionuose ir privačiuose klubuose, telkiant 

LPF ir savivaldybių finansavimą; 
o Potencialių sportininkų atranka ir pritraukimas į “Kitas žingsnis” programą. 

 

Tarpiniai tikslai 
 I Prioritetas 

o Kasmetinis finansinis tikslas elitui:  
- 2024 m. – 1 700 000 €; 
- 2025 m. – 1 800 000 €; 
- 2026 m. – 1 900 000 €. 
 

o Elito ugdymo trenerių stiprinimas:  
- Iki 2023 m. kiekvienam centrui numatomi tikslai, remiantis Rudolfo taškais (kad būtų 

galima vertinti trenerių darbo efektyvumą);  
- Iki 2024 m. sukuriamas vieningas trenerių rengimo standartas (jame turi būti 

numatyta trenerių pamainos pas elito trenerius rotacija; taip pat numatytos ir 
tarptautinės praktikos: stovyklos, stažuotės, kursai)  

- Iki 2025 m. – pagal šį standartą parengiama 20 trenerių  
 

o IT sistema elito ugdymui:  
- Iki 2023.12.31 m. pasirenktos IT platformos tobulinimas. Visi meistriškumo centrai 

naudojasi vieninga IT sistema, kuri apima veiklas nuo jų planavimo iki įgyvendinimo, 
sistema automatizuotai generuoja sprendimus ir formuoja užduotis kitam periodui. 
Meistriškumo centro treneriai sistemos dėka valdo savo sportininkų duomenis; vyr. 
treneris valdo visus duomenis; IT sistema sujungta su naujausiomis duomenų „on the 
spot“ fiksavimo technologijomis;  
 
 
 



 

 
 

o Bendradarbiavimas su NCAA ir 19+ programa:   
- Iki 2023.12.31 sukurta 19+ Elito sportininkų finansavimo modelio sukūrimas 
- Iki 2024.12.31:  

o kontraktas su 8 JAV universitetais;  
o Išvykę į JAV sportininkai 75% SB (sezono geriausias rezultatas) vasarą (EČ, PČ, 

OŽ, TV)  
o 2 Lietuvos treneriai kasmet stažuojasi JAV  

 
o Sporto mokslo plėtojimo (geriausios praktikos; inovacijos):  
- Iki 2023.12.31.:  

o Tęsiamas techninis screening’as ir varžybų analizė elitui ir meistriškumo 
centrams; 

o Pilnai veikiantis modelis iki 2024 m. pabaigos, kuris apims: testavimą pagal AG; 
fiziologinius ir biocheminius tyrimus; pulsometrą; TRENPROGRAM‘ą  

- Iki 2028.12.31. – sukurto modelio atnaujinimas; 
 

II Prioritetas 

o Pilnai sukomplektuota piramidė (1. Elitas; 2. Meistriškumo centrai; 3. Pradinis rengimas, 8 
– 12 metų programa, masiškumas):  
- Nuo 2024 m. vykdoma talentų atranka pagal LPF parengtą metodiką, talentų ID.  

o Meistriškumo centrai (5 centrai; 100 aukšto meistriškumo sportininkų; 30 kompetentingų 
specialistų, iš jų 20 trenerių, 10 specialistų):  
- Iki 2023.12.31 jaunų trenerių stažuotės programos MC praktikantų – asistentų rolėje 

sukūrimas; 
- Iki 2024.12.31 dalyvių sk. EJOF iki 16 žmonių ir iki 3 naujų plaukikų parengiama OŽ  
- Iki 2024.12.31 trenerių rinktinėje skaičių 15+5  
- Iki 2024.12.31 finansinis tikslas – 400 000€; iki 2028.12.31 – 600 000 €  
- Iki 2024.12.31 konkretūs testavimai; duombazės kaupimas. 

 
o Pradinis trenerių rengimas, perkvalifikavimas, licencijavimas:  
- Iki 2023.12.31 parengta trenerių ir instruktorių rengimo metodika, suformuota 

licencijavimo bazė 
- Iki 2025.12.31 pagal parengtą metodiką parengta 80 žmonių, iš kurių 20 yra nukreipti 

į aukštesnį lygį, po 4 į kiekvieną meistriškumo centrą.  
- Nuo 2026 m. veikla yra kartojama. 

 



 

o Vieninga plaukimo metodika:  
- Iki 2024.12.31 50% klubų ‚ organizacijų / sporto centrų naudojasi šia metodika; 
- Iki 2028.12.31 90% klubų ‚ organizacijų / sporto centrų naudojasi šia metodika  

 

o Bendradarbiavimas su savivaldybėmis:  
- sportininko krepšelis:  

o iki 2023.09.01 išgryninti sportininko krepšelio savivaldybėse projektą  
o iki 2024.06.01 įvykdyti pilotinį sportininko krepšelio projektą 1 savivaldybėje;  
o iki 2025.06.01 įvykdyti sportininko krepšelio projektai 5 savivaldybėse;  

 
- finansinė pozicija strateginiuose savivaldybių planuose dėl vaikų plaukimo mokymo:  

o iki 2023.12.31 – 80% savivaldybių;  
o iki 2025.12.31 – 100% savivaldybių;  

 
- infrastruktūros: Vilnius, Panevėžys, provincija:  

o Vilnius:  
- Iki 2023.12.31 – pradėta Pilaitės baseino statyba;  
- Iki 2025.12.31 - veikia Pilaitės baseinas ir parengti 3 naujų baseinų 

projektai  
- iki 2026 12 31 – naujas 50 m baseinas.  

o Panevėžys: iki 2025.12.31 50m baseinas; 
o Provincija: iki 2028.12.31 – 20km atstumu mini-baseinas nuo kiekvienos 

vidurinio ugdymo mokyklos. 
 

- masiškumas regionuose: iki 2024 m. (10 miestelių dirba su meistriškumu):  
o iki 2023.12.31 – sukurtas finansavimo modelis meistriškumo programas 

vykdantiems subjektams už parengtus aukšto meistriškumo sportininkus; 
o iki 2023.12.31 – 60% baseinų turi meistriškumo programas;  
o iki 2024.12.31 – 80% baseinų turi meistriškumo programas;  
o iki 2028.12.31 – 100% baseinų turi meistriškumo programas; 


